Zakacznik nr 3, zakres 2
do Warunkéw Szczegdtowych
Konkurs Ofert Nr 1/V/2023

ISTOTNE WARUNKI UMOWY

zawarta dnia ..........cceceeeee w Krapkowicach, pomiedzy:

1.

Krapkowickim Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. z siedzibg w Krapkowicach, 47-303 Krapkowice, 0s. XXX-lecia 21, wpisang
do rejestru przedsiebiorcow przy Sadzie Rejonowym w Opolu VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000312406, NIP: 1990080635, REGON: 160213499, reprezentowang przez:

Pana Marcina Misiewicza - Prezesa Zarzadu

zwanym dalej UDZIELAJACY ZAMOWIENIA

zwanym dalej PRZYIJMUJACY ZAMOWIENIE

facznie zwanymi STRONAMI
0 nastepujacej tresci:

g1
Udzielajgcy Zamodwienia zleca, a Przyjmujgcy Zamdwienie przyjmuje obowigzki Swiadczenia ustug medycznych w
pracowni TK osobiscie oraz przez lekarzy radiologii zatrudnionych przez Przyjmujgcego Zamowienie.
Przyjmujacy Zamowienie i jego pracownicy zobowigzuja sie do:
a) Udzielania $wiadczen medycznych na rzecz pacjentdow leczonych aktualnie w Krapkowickim Centrum Zdrowia
Sp. z 0.0. w Krapkowicach,
b) Udzielania $wiadczen w pracowni TK mieszczacej sie w Szpitalu na 0s. XXX-lecia 21 pacjentom posiadajgcym
skierowanie na badanie.
Dni i godziny udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Przyjmujacego Zamdwienie, Udzielajgcy Zamowienie podaje
do wiadomosci osobom uprawnionym do $wiadczen medycznych poprzez stosowne informacje w pracownia.

§2

Do podstawowych obowigzkéw Przyjmujacego Zamdwienie i jego pracownikow nalezy:

a. wykonanie opisu zdje¢ TK, dla ktorych lekarz kierujacy zlecit opis na skierowaniu;

b. konsultowania badan USG, USG Doppler na pisemne zlecenie lekarza oddziatu szpitalnego Udzielajgcego
Zamowienia lub pracowni USG;

C. osobiste nadzorowanie prac technikdw, aparatury radiologicznej, kontrolowanie wykonanych zdje¢;

d. samodzielne wykonywanie badan radio-diagnostycznych okreslonymi metodami zleconymi przez lekarza
kierujacego;
udzielanie konsultacji lekarzom w zakresie wykonywanych $wiadczen medycznych;

f. przygotowanie opinii, $wiadectw, orzeczen do celéw inwalidztwa, zatrudnienia i sadownictwa na pisemne

zlecenie tych instytucji lub innych uprawnionych organéw;

organizowanie i przeprowadzanie cyklicznych, udokumentowanych spotkan radiologiczno— klinicznych.

konsultowanie badan obrazowych w osrodku referencyjnym.

i. przyjazd lub konsultacja telefoniczna Przyjmujgcego Zamdwienie na wezwanie lekarza oddziatu poza godzinami
$wiadczenia ustugi w przypadku koniecznosci wykonania pilnego badania lub opisu;

j.  udzielanie $wiadczen medycznych pacjentom posiadajacym skierowanie od lekarza
w pracowni TK mieszczacej sie w Szpitalu na 0$. XXX-lecia 21,

k. przestrzeganie tajemnicy lekarskiej i stuzbowej.

Realizacja niniejszej umowy obejmuje réwniez obowigzek petnienia funkcji Kierownika Dziatu Radiologii w KCZ Sp.

Z0.0.

Kierownik Dziatu radiologii podlega stuzbowo Dyrektorowi ds. Medycznych i ponosi przed nim odpowiedzialnos¢ z

tytutu natozonych obowiazkéw.

Kierownik Dziatu radiologii wykonuje czynnosci zlecone mu przez Dyrektora ds. Medycznych lub Prezesa Zarzadu,

bezposrednio wigzace sie z zakresem jego obowigzkéw, a nie objete niniejsza umowa.

Wykonywanie obowigzkdéw, o ktdérych mowa dotyczy:

a. zarzadzanie i kierowanie praca personelu pracowni, w szczegdlnosci personelu lekarskiego,

b. prawidtowa organizacja procesu diagnostycznego,

C. nadzor i kontrola zaopatrzenia w sprzet i aparature medyczng oraz materiaty niezbedne do funkcjonowania
Dziatu radiologii KCZ Sp. z 0.0.,

R



aa.

bb.

CC.

dd.

zapewnienie  odpowiedniego do aktualnych wymagan medycyny, obowigzujgcych  standardéw
i mozliwosci KCZ Sp. z 0.0. , poziomu merytorycznego udzielanych $wiadczen,

podejmowanie, w trybie obowigzujgcym w KCZ Sp. z o0.0., dziatan w celu zapewnienia realizacji zadan Dziatu
radiologii,

przestrzeganie obowigzujgcych norm etycznych i praw pacjentéw zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia,
analizowanie potrzeb w  zakresach rzeczowym, kadrowym i finansowym Dzialu radiologii
i przedkfadanie ich przetozonemu,

racjonalna, dostosowana do  stawianych  zadan polityka kadrowa, w tym  zwigzana
z doskonaleniem umiejetnosci, aktualizacjg wiedzy i rozwojem zawodowym,

nadzor nad jakoscig dokumentacji, jej przeptywem, bezpieczenstwem i archiwizacja,

nadzér nad racjonalnym wykorzystaniem zasobdw wydzielonych dla potrzeb dziatalnosci Dziatu radiologii
przedktadanie do zaopiniowania i zatwierdzenia przez Dyrektora ds. medycznych lub Prezesa Zarzadu KCZ Sp.
0.0. wszystkich decyzji rodzacych skutki ekonomiczne, a nie ujetych w zatwierdzonym planie kosztow,

nadzor i podejmowanie skutecznych dziatan w celu zapewnienia bezpieczenstwa ludzi i mienia w trakcie
realizacji procesu diagnostycznego,

Organizowanie i nadzorowanie pracy podlegtego personelu;

Ustalanie kolejnosci oraz harmonogramu wykonywanych badan;

Prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i nadzor nad jej
prowadzeniem przez podlegly personel;

Dbanie o utrzymanie w nalezytym stanie sprzetu medycznego oraz innego powierzonego sprzetu technicznego;
Terminowego przekazywania dokumentacji medycznej niezbednej do prawidtowego rozliczania procedur
medycznych w ramach kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia;

Whnioskowania w sprawie zakupu nowego sprzetu, aparatury medycznej i materiatdw medycznych niezbednych
do funkcjonowania Dziatu radiologii;

Wykonywania zadan z nalezytg starannoscig przy wykorzystaniu najlepszej wiedzy medycznej i nabytych
kwalifikacji,

nadzor nad stanem techniczno-funkcjonalnym infrastruktury stanowigcej $rodowisko opieki zwigzane z
dziatalnoscig Dziatu radiologii,

analiza i planowanie dziatalnosci dla celéw kontraktowania $wiadczen zdrowotnych i analiza realizacji
kontraktow z NFZ,

konsultowanie chorych z innych oddziatéw szpitalnych,

nadzor nad stanem epidemiologicznym Dziatu, podejmowanie dziatan profilaktycznych, eliminowanie i analiza
incydentow epidemiologicznych oraz wiasciwe prowadzenie wymaganej dokumentacji dotyczacej zagadnien
epidemiologicznych,

zgtaszanie Pielegniarce Epidemiologicznej lub przetozonemu wszystkich przypadkéw zakazen szpitalnych,
obserwacji, spostrzezen i wnioskow w tym zakresie,

wspotpraca z Komitetami dziatajgcymi w KC Z Sp. z o.0.,

nadzor nad przestrzeganiem zasad BHP i P.Poz. przez podlegty personel,

wspdtpraca z kadrg kierowniczg jednostek organizacyjnych KCZ Sp. z 0.0. , w zakresie wszystkich zagadnien
dotyczacych zadan i celéw realizowanych przez te komorki,

wspotpraca z kadrg kierowniczg innych podmiotdw medycznych, konsultantami i kadrg kierowniczg organéw
samorzadowych i panstwowych, w zakresie dotyczacym Dziatu radiologii,

realizacja decyzji i polecen przetozonych lub innych kompetentnych stuzb w sytuacjach nadzwyczajnych
zwigzanych z wystgpieniem zagrozenia epidemiologicznego, kleskg zywiotowg, katastrofg, wypadkiem
masowym, atakiem terrorystycznym lub innymi zdarzeniami o podobnym charakterze,

udzielanie wyjasnien dotyczacych skarg i zazalen na dziatalno$¢ Dziatu radiologii

6. Razace naruszanie obowigzkéw, o ktdrych mowa w ust. 1 lub 5 uzasadnia wypowiedzenie niniejszej umowy przez
Udzielajgcego Zamowienia.

Przyjmujacy Zamodwienie zobowigzuje sie do stosowania sie do zalecen Udzielajgcego Zamdwienia, odnoszacych sie
w szczegdlnosci do wspdtpracy z innymi $wiadczeniodawcami dziatajacymi na rzecz Udzielajgcego Zamdwienia oraz
pracownikami Udzielajagcego Zamdwienia

7.

§3

Miesieczny harmonogram personalny wykonywania $wiadczen wynikajacych z niniejszej umowy ustala Udzielajacy
Zamowienia w uzgodnieniu z Przyjmujagcym Zamoéwienie, przy czym Udzielajacy Zamdwienia zobowigzany jest do
zapewnienia obsady lekarskiej w pracowni TK w budynku szpitala na 0$. XXX-lecia 21 w Krapkowicach w dni i godziny
ustalone z Udzielajagcym Zamowienia, w wymiarze 40 godzin tygodniowo.



§4
Przyjmujacy Zamowienie i jego pracownicy w czasie wykonywania obowigzkéw wynikajacych z umowy nie mogg opuscic
miejsca wykonywania $wiadczenia, chyba, Ze za zgodg osoby reprezentujgcej Udzielajgcego Zamdwienie.

§5

1. Przyjmujacy zamdwienie lub osoby przez niego zatrudnione mogg wyznaczy¢ swojego zastepce. Osoba zastepujaca
musi by¢ wczesniej uzgodniona z osobg wyznaczong lub reprezentujgcg Udzielajgcego Zamdwienie. Jej kwalifikacje
nie moga by¢ mniejsze niz Przyjmujgcego Zamowienie. Przyjmujacy Zamowienie ponosi odpowiedzialno$¢ za
dziatania osoby zastepujacej jak za wiasne.

2. Udzielanie porad przez zastepce nie ma wplywu na wysoko$¢ ani terminy rozliczen miedzy Przyjmujacym, a
Udzielajgcym Zamodwienie. Rozliczenie miedzy przyjmujacym zamowienie, a jego zastepcg lub zastepcy jego
pracownikéw odbywa sie w sposob uzgodniony miedzy nimi.

§6
Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest przestrzegac przy wykonywaniu niniejszej umowy obowigzkdw okreslonych w
ustawie z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781).

§7

1. Przyjmujgcy zamoéwienie zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji medycznej w formie elektronicznej i
papierowej generowanej z systemu informatycznego obowigzujgcego u Udzielajgcego zamdwienia, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie rodzajow, zakresu i
wzoréw dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie
udostepni¢ dokumentacje medyczng osobom trzecim zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zasadami
ustalonymi przez Udzielajacego zamdwienia.

2. Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest do uczestniczenia w systemie komputerowym MEDICOM stosowanym
przez Udzielajgcego Zamowienie.

3. Przyjmujagcy Zamdwienie zobowigzany jest do prowadzenia rejestru skierowan do lekarzy specjalistow i innych
zaktaddw opieki zdrowotnej.

§8
Przyjmujacy Zamdwienie i jego pracownicy wspotpracuja z pracownikami zatrudnionymi przez Udzielajgcego Zamdwienie
oraz innymi podmiotami udzielajgcymi $wiadczen zdrowotnych pacjentom.

§9
1. Przyjmujacy zamdwienie i jego pracownicy w czasie $wiadczenia ustug medycznych objetych niniejsza umowa
korzystajg bezptatnie z:

a) bazy lokalowej - Dziat radiologii — mieszczacej sie w  Szpitalu na o0S. XXX-lecia 21
w Krapkowicach,
b) aparatury i sprzetu medycznego bedacego na wyposazeniu Dziatu Radiologii i Pracowni USG stanowigce

wiasnos$¢ Udzielajgcego Zamdwienia,
¢) S$rodkébw medycznych niezbednych w czasie wykonywania $wiadczen zdrowotnych objetych umowa
Udzielajgcego Zamowienia.

2. Korzystanie z wymienionych $rodkéw moze odbywac sie w zakresie niezbednym do $wiadczenia zleconych ustug
medycznych przewidzianych w niniejszej umowie.

3. Konserwacja i naprawy sprzetu odbywajg sie na koszt Udzielajgcego Zamédwienia.

4. W przypadku uszkodzenia lub zniszczenia aparatury lub sprzetu medycznego z winy Przyjmujgcego Zamdwienie lub
jego pracownikéw, Udzielajacy Zamdwienia obcigzy Przyjmujgcego Zamodwienie kosztami naprawy w petnej
wysokosci.

5. Przyjmujacy Zamowienie i jego pracownicy nie mogg wykorzystywa¢ Srodkéw, o ktérych mowa
w ust. 1, na cele odptatnego udzielania $wiadczen zdrowotnych, chyba ze odptatnos¢ wynika
z przepiséw Udzielajagcego Zaméwienia i jest pobierana na jego rzecz.

6. Przyjmujacy Zamoéwienie, oéwiadcza, ze odbedzie we wiasnym zakresie i na wiasny koszt obowigzkowe
przeszkolenie bhp, ppoz. oraz obstugi urzadzen wysokiej czestotliwosci — w zakresie okreslonym
w Rozporzadzeniu Ministerstwa Pracy i Gospodarki z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy i przedstawi Udzielajagcemu Zamdwienia stosowne zaswiadczenia ukonczenia kursu

§10
Przyjmujacy Zamodwienie za  wykonanie czynno$ci  okreSlonych w  niniejszej umowie przez  siebie
i swoich pracownikéw otrzymuje zryczattowane wynagrodzenie miesieczne w wysokosci brutto:
........................ (StOWNIE: ..o )



§11
Wyptata wynagrodzenia nastepuje w terminie do 14 dni od dnia przedtozenia rachunku / faktury wystawionego po
zakonczeniu rozliczanego miesigca na wskazane przez Przyjmujacego Zamdwienie konto. Rachunek nalezy przedtozy¢ do
5 dnia kazdego miesigca. W przypadku ztozenia rachunku w pdzniejszym terminie jego wyptata zostanie przesunieta na
kolejny okres rozliczeniowy.

§12
Przyjmujacy Zamoéwienie o$wiadcza, ze wykonywane na podstawie niniejszej umowy ustugi medyczne wchodza w zakres
prowadzonej dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 10, ust. 1. Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. z pdzn. zm. o podatku
dochodowym od 0séb fizycznych.

§13
Przyjmujacy Zamowienie  oSwiadcza, 2ze osobiscie  bedzie rozliczat sie z Urzedem  Skarbowym
oraz Zakltadem Ubezpieczen Spotecznych.

§14
1. Przyjmujacy Zamdwienie i jego pracownicy ubezpieczajg sie od odpowiedzialnosci cywilnej.
Przyjmujacy Zamowienie ma obowigzek zabezpieczy¢ ciggtos¢ i waznos$¢ polisy OC wiasnej i 0sdb przez niego
zatrudnionych pod rygorem natychmiastowego zerwania umowy.
3. Przyjmujgcy Zamdwienie ponosi petng odpowiedzialnos¢ cywilng za jako$¢ ustug $wiadczonych
na podstawie niniejszej umowy.

§15
Przyjmujacy Zamdwienie i jego pracownicy zobowigzujg sie do:
- znajomosci i przestrzegania praw pacjenta;
- aktywnej pracy na rzecz podnoszenia jakosci $wiadczonych ustug,
- dbania o pozytywny wizerunek Szpitala,
- noszenie identyfikatora zapewniajgcego wymagane dane wg wzoru Udzielajgcego Zamdwienia.

§16
1. Umowa zostaje zawarta na czas od 01.06.2023 r. do 31.05.2026 r.

Kazda ze Stron uprawniona jest do rozwigzania umowy w kazdym czasie, bez podania przyczyny, z zachowaniem

trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia, na koniec miesigca kalendarzowego. W przypadku rozwigzania umowy

przez Przyjmujacego Zamowienie, Udzielajacy Zamdwienie ma prawo do odstgpienia od mozliwosci udzielenia dni
wolnych od pracy przez Przyjmujgcego zamoéwienia w okresie wypowiedzenia.
3. Kazda ze Stron uprawniona jest do rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia

w przypadku powtarzajgcego sie naruszania obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy przez drugq Strone.

4. Udzielajacy Zamdwienia moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

a) utraty przez Przyjmujgcego Zamédwienie uprawnien do wykonywania zawodu,

b) popetnienia przez Przyjmujgcego Zamdwienie w czasie trwania umowy przestepstwa, ktére uniemozliwia
dalsze wykonywanie $wiadczen zdrowotnych, jesli zostato stwierdzone prawomocnym wyrokiem sadowym,

c) braku udokumentowania zawarcia umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej przez Przyjmujgcego
Zamowienie,

d) odmowy wyrazenia przez Przyjmujagcego Zamoéwienie zgody na poddanie sie badaniu  krwi
na zawarto$¢ alkoholu i srodkdw odurzajacych, jezeli istnieje uzasadnione podejrzenie ich przyjecia przez
Przyjmujacego Zamdwienie w czasie realizacji umowy.

5. Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§17
Zmiany do umowy mogg by¢é wprowadzone w kazdym czasie w formie pisemnego aneksu
po uprzednich uzgodnieniach miedzy stronami.

§18
Prawa i obowigzki stron nie mogg by¢ przeniesione na osoby trzecie, z wyjatkiem sytuacji okreSlonej
§ 5.
§19
1. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, ktére posiadt lub otrzymat
w zwigzku z realizacjg swoich obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy, a zwigzanych z funkcjonowaniem
Krapkowickiego Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. zaréwno w czasie trwania umowy, jak i po jej rozwigzaniu.
2. Z klauzuli poufnoéci Przyjmujacy zamdwienie moze by¢ zwolniony tylko w oparciu o przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa, przez wiasciwy i uprawniony do tego organ lub za zgoda Udzielajgcego zaméwienia.



§ 20
1. Przyjmujgcy Zamoéwienie zobowigzany jest zaptaci¢ Udzielajgcemu Zamdwienie kare umowna:
a) za zawinione spdznienie do pracowni swoje lub pracownikdw przez siebie zatrudnianych -
w wysokosci 5% wartosci wynagrodzenia za dany miesigc;
b) za zawinione nieprzybycie do pracowni w dniu wyznaczonym na udzielanie $wiadczen swoje lub pracownikdw
przez siebie zatrudnianych — w wysokosci 10% warto$ci wynagrodzenia za dany miesigc;
c) za odmowienie wykonania ustugi bez uzasadnionej przyczyny przez siebie lub swoich pracownikow — w wysokosci
10% wartosci wynagrodzenia za dany miesigc.
2. Zawinione spoznienie trwajace powyzej 1 godziny podlega karze, o ktérej mowa w pkt. 1 a).

§21
1. W przypadku uzasadnionej pisemnej lub ustnej skargi pacjenta oraz jego rodziny lub opiekuna — w sprawach
dotyczacych udzielania $wiadczen zdrowotnych, z wylgczeniem skarg zastosowanych metod leczenia, Przyjmujacy
Zamowienie zobowigzany jest zaptaci¢ Udzielajgcemu Zamdwienie kare umowng w wysokosci:
- 10% wynagrodzenia miesiecznego w przypadku pierwszej skargi,
- 20% wynagrodzenia miesiecznego w przypadku drugiej skargi.
- w przypadku trzeciej skargi, kara umowna wynosi 30% wynagrodzenia miesiecznego.
2. Udzielajgcy zamoéwienia zastrzega sobie prawo do potrgcenia kwot kar umownych z biezacych naleznosci
Przyjmujgcego Zamdwienie.
a) Kary umowne podlegajg kumulacji.
b) Strony majg prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ zastrzezonych kar umownych.

§22

1. Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmiany umowy o S$wiadczenie ustug zdrowotnych, w szczegdlnosci dotyczacej
przedmiotu zamowienia, obowigzkow Przyjmujacego zamowienie oraz negocjacji wynagrodzenia Przyjmujacego
zamowienie. Zmiana wysokosci wynagrodzenia Przyjmujgcego zamdwienie moze nastgpic za zgodq obu stron, tylko
1 raz w roku kalendarzowym, nie wczesniej jednak niz po 12 miesigcach o zawarcia umowy.

2. Zmiana warunkéw wynagrodzenia nie moze by¢ wyzsza niz wysokos$¢ inflacji za rok poprzedni.

3. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy beda miaty zastosowanie przepisy: Kodeksu
cywilnego, ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty, ustawy o $wiadczeniach
zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych i wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych oraz inne
adekwatne akty prawne.

§ 23
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

UDZIELAJACY ZAMOWIENIA PRZYJMUJACY ZAMOWIENIE



