Zatacznik nr 3, zakres 1
do Warunkéw Szczegdtowych
Konkursu Ofert Nr 18/2022

ISTOTNE WARUNKI UMOWY

zawarta w dniu ................ w Krapkowicach pomiedzy:

1. Krapkowickim Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. z siedzibg w Krapkowicach, 47-303 Krapkowice, os. XXX-lecia 21,
wpisang do rejestru przedsiebiorcow przy Sadzie Rejonowym w Opolu VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem
KRS: 0000312406, NIP: 1990080635, REGON: 160213499,
reprezentowang przez:

Marcina Misiewicza - Prezesa Zarzadu
zwang dalej UDZIELAJACY ZAMOWIENIA

zwanym dalej PRZYIJMUJACY ZAMOWIENIE

0 nastepujacej tresci:

§1

Przedmiotem umowy jest udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie wykonywania badan profilaktycznych
w Poradni Medycyny Pracy przez Przyjmujgcego zamdwienie na rzecz pacjentow Udzielajgcego zamdwienia,
zwanych dalej $wiadczeniami zdrowotnymi zgodnie z ustawig z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy
(Dz. U. 2022 poz. 437 t.j.)

§2

Zakres profilaktycznej opieki zdrowotnej S$wiadczonej przez Przyjmujgcego zamodwienie na rzecz o0séb
skierowanych przez Udzielajgcego zamoéwienia obejmuje:

1.
2.

Wykonanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w kodeksie pracy.

Profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami/stazystami, niezbedng ze wzgledu na
warunki pracy.

Zapoznanie sie ze specyfikg stanowisk pracy i okresowe kontrole tych stanowisk.

Wydanie nowej ksigzeczki lub jej aktualizacja.

§3
Swiadczenia zdrowotne bedg wykonywane przez personel lekarski, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje
i uprawnienia okreSlone w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci specjalizacje zgodnie
z rodzajem poradni. Ponadto $wiadczenia wykonywane beda przy udziale personelu pomocniczego
zatrudnionego przez Udzielajgcego zamdwienia.
W ramach niniejszej umowy Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do prowadzenia nadzoru nad
prawidtowym funkcjonowaniem poradni.
Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany do udzielania $wiadczen zdrowotnych z nalezytg starannoscia,
Z poszanowaniem praw pacjenta, zgodnie z:
a) obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa,
b) wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej,
c) dostepnymi metodami i Srodkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chordb,
d) zasadami etyki zawodowej,
Przyjmujgcy zamoéwienie zobowigzuje sie wykonywal $wiadczenia zdrowotne w sposdb ciggty
i systematyczny w catym okresie trwania umowy, co oznacza, ze wykonanie umowy nie moze nastgpic¢
przed terminem przewidzianym okresem obowigzywania umowy.
Przyjmujgcy zaméwienie zobowigzany jest do podejmowania i prowadzenia dziatan majgcych na celu
utrzymanie i podnoszenie poziomu jakosci udzielanych $wiadczen, m.in. udziat w szkolenia i kursach
podnoszacych kwalifikacje Przyjmujgcego zaméwienie.



6. Przyjmujgcy zamowienie po przeprowadzeniu okreslonych w § 2 ust. 1 badan oraz innych wymaganych
przepisami wypadkach wystawia zaswiadczenia lekarskie odpowiedniej tresci dla badanego pracownika,
ktdry otrzymuije je w kopii i oryginale. Pozostate dokumenty zostajg w kartotece pracownika.

8§4
1. Miejscem wykonywania $wiadczen zdrowotnych sg pomieszczenia Poradni Medycyny Pracy mieszczacej
sie przy ul. Szkolnej 7 w Krapkowicach.
2. Przyjmujgcy zamoéwienie zobowigzany jest:
a) do udzielania $wiadczen zdrowotnych w ustalonym terminie.
b) do zgtaszania nieobecnosci w poradni, zmiany godzin lub dni przyjmowania z odpowiednim
wyprzedzeniem.
c¢) Przyjmujacy zamdwienie w razie nieobecnosci, uprawniony jest do wyznaczenia zastepstwa w
udzielaniu $wiadczen osobie o odpowiednich kwalifikacjach.

§5
Lekarz zakresu medycyny pracy moze poszerzy¢ zakres badan profilaktycznych o konieczne badania
specjalistyczne lub konsultacje w komdrkach organizacyjnych Udzielajgcego zaméwienia lub podmiotach z ktérymi
Udzielajgcy zamowienia zawart odrebne umowy.

§6

1. Przyjmujacy zamowienie w czasie udzielania $wiadczen objetych niniejszg umowg korzysta bezptatnie,
z uwzglednieniem harmonogramu, zakresu i sposobu pracy Przyjmujacego zamoéwienie z bazy lokalowej i
sprzetu bedacego wiasnoscig Udzielajgcego zamowienia.

2. Korzystanie ze srodkdw wymienionych w ust. 1 moze odbywac sie wytgcznie w zakresie niezbednym do
realizacji niniejszej umowy.

3. W przypadku uszkodzenia lub zniszczenia aparatury lub sprzetu medycznego z winy Przyjmujacego
zamowienia, Udzielajgcy zamdwienia obcigzy Przyjmujgcego zamdwienie petng kwotg odszkodowania.

4. Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje sie do dbatosci o uzytkowany sprzet i aparature medyczna oraz do
natychmiastowego zgtaszania nieprawidtowosci w ich dziataniu Udzielajgcego zamdwienia.

5. Przyjmujacy zamoéwienie we wiasnym zakresie zaopatruje sie w odziez ochronng i roboczg oraz
zobowigzuje sie do przestrzegania przepisébw BHP, przeciwpozarowych oraz regulaminéw i innych
dokumentéw wewnetrznych obowigzujacych u Udzielajacego zamdwienia.

6. Przyjmujacy zamdwienie nie moze wykorzystywac srodkdw, o ktérych mowa w ust. 1 na cele odptatnego
udzielania $wiadczen zdrowotnych na rachunek inny niz Udzielajagcego zamédwienia.

§7
Za wykonywanie $wiadczen zdrowotnych Przyjmujgcemu zamdwienie przystuguje wynagrodzenie ...eeesssssssss zi
brutto (stownie:.................. ) za 1 pacjenta.

§8

1. Naleznos¢, o ktorej mowa w § 7, z tytutu wykonania umowy bedzie wyptacana przez Udzielajgcego
zamowienia w terminie 21 dni od daty otrzymania prawidlowo wystawionego przez Przyjmujacego
zamowienie rachunku / faktury, na numer rachunku bankowego Przyjmujgcego zamoéwienia:
..................................................................................................................... Za termin platnosci uwaza sie
dzien, w ktérym Udzielajacy zamdwienia wydat bankowi polecenie obcigzenia swojego rachunku
bankowego. Zwloka w zaptacie ww. naleznosci uprawnia Przyjmujacego zaméwienie do naliczania
odsetek ustawowych. Jezeli termin zaptaty przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, za termin
zaptaty uwaza sie pierwszy dzien powszedni przypadajacy po tym dniu.

§9

1. Przyjmujacy zamdwienie zobowiagzuje sie do prowadzenia medycznej dokumentacji wewnetrznej
i zewnetrznej zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa przewidzianych dla personelu
lekarskiego, dotyczacych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ lecznicza, a takze uczestniczenia w
prowadzeniu dokumentacji przez personel Udzielajacego zamowienia. Dokumentacja medyczna
wymagana jest w formie pisemnej, prowadzona w jezyku polskim. Dokumentacja ta powinna:

a) byc¢ prowadzona czytelnie,

b) by¢ prowadzona starannie, dla kazdego pacjenta oddzielnie,

c) uwzglednia¢é wszystkie dokumenty w tym: wyniki badan diagnostycznych, konsultacji oraz
wykonywanych procedur medycznych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.



2. Zbiory danych i informacji objetych dokumentacja medyczng i statystyczng mogg by¢ sporzadzane
i przechowywane na komputerowych nosnikach informacji pod warunkiem sporzadzania
i przechowywania wydrukéw komputerowych bedgcych odpowiednikami dokumentacji, ktéra wymagana
jest na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

§10
Odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzadzong osobom trzecim przy lub w zwigzku z udzielaniem S$wiadczen albo
zwigzanych z zaniechaniem udzielania $wiadczen ponosi Przyjmujacy zamdwienie.

§11

1. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do zawarcia umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej zwigzanej w wykonywaniem $wiadczen zdrowotnych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami prawa, poczawszy od pierwszego dnia wykonywania $wiadczen objetych umowg
i zapewnia ubezpieczenia, o ktdrych mowa powyzej przez caly czas trwania niniejszej umowy.
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do przedtozenia Udzielajacemu zamowienia polisy
ubezpieczeniowej, potwierdzajgcej zawarcie umowy ubezpieczenia, o ktdrej mowa w zdaniu poprzednim
przed dniem rozpoczecia wykonywania niniejszej umowy.

2. W przypadku wygasniecia polisy ubezpieczeniowej, o ktérej mowa w ust. 1., w trakcie obowigzywania
niniejszej umowy, Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest przedtozy¢ Udzielajgcemu zamowienia
nowg polise ubezpieczeniowa od odpowiedzialnosci cywilnej na pozostaty okres obowigzywania niniejszej
umowy, najpodzniej w ostatnim dniu obowigzywania poprzedniej polisy ubezpieczeniowej.

§12
1.  Zmiana warunkéw umowy moze by¢ dokonana w przypadku:
a) zaistnienia okolicznosci, ktdrych strony nie mogty przewidzie¢ w chwili zawierania umowy,
b) pisemnego wystgpienia przez jedng ze stron z uzasadnionym wnioskiem o zmiane warunkéw
umowy,
2. Zmiana warunkéw umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§13
Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana wskutek oswiadczenia jednej ze stron z zachowaniem 3- miesiecznego
okresu wypowiedzenia, bez podania przyczyny, na koniec miesigca kalendarzowego. Os$wiadczenie o
wypowiedzeniu umowy wymada zachowania formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§14
1. Udzielajgcy zamoéwienia moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym bez koniecznosci pisemnego
wzywania do usuniecia uchybien w przypadku:
a) utraty przez Przyjmujgcego zamodwienia koniecznych uprawnien do realizacji $wiadczen bedacych
przedmiotem niniejszej umowy,
b) udzielania $wiadczen przez osoby nieuprawnione nieposiadajace wymaganych kwalifikacji,
C) razacego naruszenia postanowien umowy, ktdre to naruszenie stwarza zagrozenie bezpieczenstwa
dla zdrowia pacjentéw,
d) w przypadku zaistnienia okolicznosci, ktérych wczesniej nie mozna byto przewidzie¢, a z powodu
ktérych dalsza realizacja umowy nie lezy w interesie Udzielajgcego zamoéwienia,
e) niedotrzymania warunkdéw okre$lonych w niniejszej umowie dotyczacych ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej,
f) udaremnienia lub utrudniania kontroli Przyjmujgcego zamoéwienie przeprowadzanej przez
Udzielajgcego zamdwienia lub inne organy upowaznione do kontroli.
2. Strony umowy mogg dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogolnych, w przypadku nienalezytego
wykonania zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy.

§15
1. Udzielajacy zamdwienia moze naliczy¢ Przyjmujgcemu zamdwienie kare umowng w przypadku:
a) bezzasadnej odmowy przyjecia pacjenta do wysokosci 5% wartosci miesiecznego wynagrodzenia,
b) naruszenia postanowien umowy do wysokosci 20% miesiecznego wynagrodzenia (nie dot. 1.1).
c) niestosowanie sie do zalecen pokontrolnych dotyczacych wykonywania umowy do wysokosci 20%
kwoty wartosci miesiecznego wynagrodzenia.



d) Udzielajagcy zamoéwienia moze dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych, w
razie gdy kara umowna nie pokrywa zaistniatej szkody.

§16
Spory wynikte na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzyga¢ bedzie sad powszechny, wiasciwy dla siedziby
Udzielajacego zamdwienia.

§17
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy bedg miaty zastosowanie przepisy: Kodeksu
cywilnego, ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty, ustawy o
$wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze Srodkéw publicznych i wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych oraz inne adekwatne akty prawne.

§18
Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2024 r.

§19
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

UDZIELAJACY ZAMOWIENIA PRZYJMUJACY ZAMOWIENIE



@ KRAPKOWICKIE CENTRUM ZDROWIA Sp.z 0.0.

Klauzula informacyjna dla oséb $wiadczacych umowy cywilnoprawne

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO, informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Krapkowickie Centrum Zdrowia Sp.
Z 0.0. 47-303 Krapkowice Os. XXX-lecia 21,

2. Mozecie Panstwo skontaktowad sie z Administratorem za posrednictwem powotanego przez niego
Inspektora Ochrony Danych kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - od@kcz.krapkowice.pl,

3. Przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa sie w celu: podjecia dziatan zmierzajacych do
zawarcia umowy oraz w celu realizacji praw i obowigzkéw wynikajacych z zawartej umowy
cywilnoprawnej (umowy zlecenia, umowy o dzieto), zwykle na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. b) i lit.c)
RODO, w zwigzku z ustawg Kodeks cywilny lub innych przepiséw szczegdlnych, art. 9 ust. 2 lit. a)
RODO (w przypadku podania szczegdlnych kategorii danych).

4. Przekazanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do rozpatrzenia
oferty, zawarcia umowy lub/i jej realizacje.

5. W zakresie przetwarzania danych osobowych posiadajg Pafnstwo nastepujgce prawa odpowiednio
stosowane:

1) dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania i zaktualizowania - w zakresie, w jakim prawo to
nie jest wytaczone na podstawie odrebnych przepiséw;

2) ograniczenia przetwarzania - w zakresie, w jakim prawo to nie jest wytaczone na podstawie
odrebnych przepiséw;

3) wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (dane
kontaktowe: dostepne na stronie: https://uodo.gov.pl/).

6. Dane udostepnione przez Panstwa nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji
oraz profilowaniu*.

7. Panistwa dane osobowe mogg by¢ udostepnione wytgcznie organom lub podmiotom upowaznionym
na podstawie odrebnych przepisow lub podmiotom przetwarzajagcym dane
w imieniu Administratora.

8. Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

9. Panstwa dane osobowe bedsy przechowywane i archiwizowane przez okresy wynikajace
Z przepiséw prawa lub przez okres niezbedny do zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej
potrzeby wykazania faktow albo zabezpieczenia lub dochodzenia roszczen lub ochrony przed nimi.

*Profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére
polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikéw osobowych osoby
fizycznej, w szczegdlnosci do analizy lub prognozy aspektéw dotyczacych pracy tej osoby fizycznej, jej
sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania,
lokalizacji lub przemieszczania sie.

Wydanie Il z dnia 2022-07-01


mailto:od@kcz.krapkowice.pl

~
@ KRAPKOWICKIE CENTRUM ZDROWIA Sp.z 0.0.

—
Klauzula informacyjna dla oséb objetych monitoringiem wizyjnym

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO, informujemy, ze:

1. . Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Krapkowickie Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. 47-
303 Krapkowice Os. XXX-lecia 21,

2. Mozecie Panstwo skontaktowac sie z Administratorem za posrednictwem powotanego przez niego
Inspektora Ochrony Danych kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@kcz.krapkowice.pl,3.
Przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa sie w celu: zapewnienia bezpieczenstwa
pracownikéw lub ochrony mienia, na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. f) w zwiazku z art. 22% ust.1 ustawy
Kodeks pracy oraz w celu zapewnienie bezpieczenstwa pracownikéw, pacjentéw lub ochrony mienia
(pomieszczen ogodlnodostepnych), na podstawie: art. 6 ust. 1lit. f) w zwigzku z art. 23a ust. 1 pktl
ustawy o dziatalnoéci lecznicze;.

4. Przebywanie w granicach obszaru objetego Systemem Monitoringu Wizyjnego wiaze sie
z mozliwoscia rejestracji wizerunku na powyzszych zasadach.

5. W zakresie przetwarzania danych osobowych posiadajg Pafnstwo nastepujace prawa odpowiednio
stosowane:

1) dostepu do tresci swoich danych - w zakresie, w jakim prawo to nie jest wytgczone na podstawie
odrebnych przepiséw;

2) ograniczenia przetwarzania - w zakresie, w jakim prawo to nie jest wytaczone na podstawie
odrebnych przepiséw;

3) whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (dane
kontaktowe: dostepne na stronie: https://uodo.gov.pl/).

6. Panstwa dane nie postuza do zautomatyzowanego podejmowania decyzji jak réwniez profilowania*.

7. Panistwa dane osobowe mogg by¢ udostepnione wytgcznie organom lub podmiotom upowaznionym
na podstawie prawa.

8. Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

9. Panstwa dane osobowe beda przechowywane od dnia zarejestrowania obrazu, przez okres
nieprzekraczajgcy 30 dni, w przypadku, gdy nagranie jest Ilub moze by¢ dowodem
w  postepowaniu prowadzonym na podstawie przepisbw prawa - do czasu prawomocnego
zakonczenia postepowania.

*Profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére
polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikéw osobowych osoby
fizycznej, w szczegdlnosci do analizy lub prognozy aspektéw dotyczacych pracy tej osoby fizycznej, jej
sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania,
lokalizacji lub przemieszczania sie.

Wydanie Il z dnia 2022-07-01



Krapkowice, ......ceeeerveveerveenennn. r.
(miejscowos¢ i data)

Upowaznienie Nr: ....ceeeeeeeeeene.

UPOWAZNIENIE
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) - dalej RODO - nadaje upowaznienie
Pani/Panu:

(imie i nazwisko, PESEL)

(nazwa komérki organizacyjnej/nazwa podmiotu przetwarzajgcego)
do przetwarzania danych osobowych w zakresie petnionych obowigzkéw stuzbowych na zajmowanym

stanowisku, tj. uzyskuje Pani/Pan upowaznienie do przetwarzania danych osobowych w czynnosciach
przetwarzania (zbiorze/zbiorach danych):

(nazwa czynnosci przetwarzania lub zbioru/zbioréw danych)

(w systemie operacyjny)

Upowaznienie obejmuje uprawnienie do przetwarzania danych w zakresie: zbieranie, utrwalanie,
organizowanie, porzqdkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przeglgdanie,
wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie,
dopasowywanie lub tgczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie, archiwizacja (niepotrzebne skreslic).

Zobowiazuje Panig/Pana do przetwarzania danych osobowych, zgodnie z udzielonym upowaznieniem
oraz z przepisami RODO, ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, Kodeksu pracy,
a takze z Polityka bezpieczenstwa danych osobowych.

Jednoczesnie upowazniam Panig/Pana do tworzenia/posiadania dla potrzeb wykonywanej pracy
zestawien, ewidencji oraz rejestréw z danymi osobowymi, z zachowaniem petnej ich ochrony przy
zastosowaniu Srodkow technicznych i organizacyjnych wdrozonych Krapkowickim Centrum Zdrowia
Sp.zo.0..

Upowaznienie obowigzuje od dnia .....ccccvevevveuvnenee. dodnia .eeieeeeieene,

data i podpis osoby upowaznione;j



