Zaiqcznik nr 2 do SWKO nr 3/1/2025

Projekt
Umowa

zawarta dnia ................... w Krapkowicach, pomiedzy:

1. Krapkowickim Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. z siedzibg w Krapkowicach, 47-303 Krapkowice,
os. XXX-lecia 21, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Opolu, VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: 0000312406, NIP: 1990080635, REGON: 160213499, kapitat
zaktadowy: 7 698 500,00 zl, reprezentowana przez Zarzad:

Pana Marcina Misiewicza - Prezesa Zarzadu

uprawnionego do jednoosobowej reprezentacji,

zwanym dalej UDZIELAJACY ZAMOWIENIA, ktéry o$wiadcza na podstawie art. 4 ¢ w zw. z art. 4
pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach
handlowych (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r, poz. 1790), iz jest duzym przedsiebiorca w rozumieniu
przepiséw powyzszej ustawy,

zwanym dalej PRZYIJMUJACY ZAMOWIENIE

o nastepujgcej tresci:

§1

1. Udzielajacy zamoéwienia powierza, a Przyjmujacy zamdwienie przyjmuje na siebie obowigzek
udzielania swiadczen zdrowotnych zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami i specjalistyczng wiedza,
w rodzaju stacjonarnej opieki zdrowotnej w zakresie Swiadczenia ustug zdrowotnych w ramach
podstawowej ordynacji lekarskiej w Oddziale Ginekologiczno - Potozniczym w wymiarze 1
(jednego) etatu przeliczeniowego wraz petnieniem funkcji ordynatora w Oddziale Ginekologiczno —
Potozniczym.

2. Strony zgodnie ustalajg wykonywanie przez Przyjmujacego zamdwienie $wiadczen zdrowotnych
w Oddziale Ginekologiczno - Potozniczym Udzielajgcego zamdwienia w ramach podstawowej
ordynacji w dni powszednie w przedziale godzin od 7:00 do 15:00, w wymiarze nie wiekszym niz 7
godzin 35 minut na dobe, zgodnie z harmonogramem, ustalanym na kolejne okresy miesieczne i
dostosowanym do potrzeb Udzielajgcego zaméwienia.

3. Strony zastrzegajg sobie mozliwos¢ dokonania zmian w harmonogramie, przy czym wszelkie
zmiany wymagajg powiadomienia Udzielajacego zamowienia. Brak sprzeciwu ze strony

Udzielajgcego zamowienie uznawany jest jako akceptacja zmiany harmonogramu.
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4. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest rejestrowaé w sposéb obowigzujacy u Udzielajacego
zamdwienia godziny rozpoczecia i zakonfczenia $wiadczenia ustug, o ktérych mowa w ustepach
powyzszych.

5. W celu zabezpieczenia prawidlowego funkcjonowania oddzialu Udzielajacy zaméwienia zastrzega
sobie prawo wezwania Przyjmujacego zamodwienie do pracy w oddziale poza godzinami
harmonogramu, o ktérych mowa w § 1 ust. 2.

6. Swiadczenia zdrowotne beda udzielane osobom uprawnionym do bezplatnych $wiadczer
zdrowotnych z tytutlu ubezpieczenia zdrowotnego w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze érodkéw publicznych (tekst
jedn. Dz. U. z 2024 r. poz. 146) lub na podstawie odrebnych przepisow o bezplatnej pomocy
medycznej lub osobom nieposiadajgcym uprawnien do bezplatnych $wiadczen, ktdre placa

za leczenie we wiasnym zakresie.

§2
Miejscem udzielania $wiadczen zdrowotnych jest Oddziat Ginekologiczno - Potozniczy Krapkowickiego
Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. w Krapkowicach (47-303), osiedle XXX-lecia 21.

§3

1. Przystugujace Przyjmujacemu zamdwienie wynagrodzenie platne jest miesiecznie i sktada sie z:

a) czesci stalej, stanowigcej zryczattowane wynagrodzenie w wysokosci (stownie:.....) z tytutu
wykonywania $wiadczen zdrowotnych w wymiarze, o ktérym mowa w ust. 1,

b) czesci zmiennej uzaleznionej od wykonania w danym miesigcu miesiecznego limitu punktdw na
oddziale, wynikajacej z umowy z NFZ, w wysokosci 30% wynagrodzenia, o ktérym mowa
w lit. a). Wysokosc limitu liczona bedzie w systemie narastajacym.

c) czesci zmiennej za wykonanie struktury zaplanowanych zabiegow operacyjnych w oddziale,
w wysokosci 20% wynagrodzenia, o ktérym mowa w lit. a).

d) czesci stalej otrzymujac dodatek do wynagrodzenia w wysokosci 500 zt miesiecznie brutto
w przypadku nadzorowania szkolenia jednego lekarza szkolacego sie pod jego kierunkiem albo
1000 zt miesiecznie brutto w przypadku nadzorowania szkolenia wiecej niz jednego lekarza
szkolacego sie pod jego kierunkiem, z wylgczeniem okresu nieobecnosci, o ktérym mowa w art.
16l ust. 1, 2 i 4 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty.

2. W przypadku zrealizowania zatozonego w planie budzetowym oddziatlu wyniku finansowego,
w ktdrym osiggnieta rentowno$¢ oddziatu jest réwna lub wyzsza od zakladanego poziomu,
przedstawionego przez Przyjmujacego Zamowienie i zaakceptowanego przez Udzielajgcego
Zamdwienia, Przyjmujacy Zaméwienie otrzyma dodatkowo kwote stanowigcg réwnowartos¢ 10%-
30% réznicy kosztéw planowanych w odniesieniu do kosztow poniesionych, przy zatozeniu
uzyskania oszczedno$ci w tym zakresie. Analiza realizacji budzetu odbywac sie bedzie w okresach
kwartalnych. Strony ustalg szczeg6towe wyliczenie wynagrodzenia po ustaleniu budzetow rocznych.
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. Udzielajacy Zaméwienia przekazuje Przyjmujagcemu Zamdwienie do 25 dnia danego miesiaca
informacje o zatozonym wyniku finansowym oddziatu na miesigc nastepny, do zrealizowania przez
oddziat nadzorowany przez Przyjmujgcego zamodwienie. Udzielajacy zamdéwienia moze réwniez
przekazac¢ jednorazowo informacje o zatozonym wyniku finansowym oddziatu na okres diuzszy niz
miesigc.

. Strony zgodnie oswiadczaja, iz w przypadku obnizenia rentownosci oddzialu wynagrodzenie
Przyjmujacego zaméwienie, o ktdrym mowa w ust. 1 umowy moze ulec obnizeniu.

. Obnizenie wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, uprawnia Przyjmujacego zaméwienie
do rozwigzania umowy zachowaniem 1 — miesiecznego okresu wypowiedzenia na koniec miesigca
kalendarzowego.

. Zaptata wynagrodzenia na rzecz Przyjmujacego zamdwienie nastepuje po stwierdzeniu przez
Udzielajagcego zamowienia nalezytego wykonania umowy, na podstawie przediozonego
przez Przyjmujagcego zamowienie faktury, w terminie do 10 dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktdrym wykonano ustugi, pod warunkiem przedstawienia faktury do 5 dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym wykonano ustugi i zrealizowaniu wykonanych ustug. Wyptata
wynagrodzenia nastepuje przelewem na rachunek bankowy Przyjmujacego zaméwienia wskazanym
kazdorazowo w wystawionej fakturze.

. W przypadku stwierdzenia niezgodnosci w przediozonym miesiecznym wykazie dni i godzin
realizacji $wiadczen, Udzielajacy zaméwienia ma prawo wstrzymad platnosc do czasu przedtozenia
faktury zgodnej z faktycznym wykonaniem $wiadczen wynikajgcych z umowy.

. Wynagrodzenie Przyjmujgcego zamowienie, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie wyczerpuje
wszelkie roszczenia Przyjmujgcego zamdwienie z tytutu realizacji umowy.

§4

. Przyjmujacy zamdwienie w czasie wykonywania Swiadczer zdrowotnych okrelonych w umowie
zobowiazuje si¢ wspotpracowac z Udzielajgcym zamdwienia, pozostalym personelem medycznym
i personelem jednostek funkcjonalnych szpitala w zakresie spraw zwigzanych z przedmiotem
umowy.

. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do wykonywania zarzadzen Zarzadu Spétki i Dyrektora
ds. medycznych, jak réwniez innych osob upowaznionych przez Zarzad Spétki wigzacych
sie z zakresem dziatalnosci Udzielajgcego Zaméwienie.

. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do wykonywania $wiadczen zdrowotnych zgodnie
z aktualnym stanem wiedzy medycznej, obowiazujgcymi przepisami prawa, ogdlnie przyjetymi
zasadami etyki zawodowej i nalezyty starannoScig zawodowa oraz uwzgledniajac jednocze$nie
najnowsze standardy stosowane przy realizacji obowiazkéw stanowigcych przedmiot niniejszej
umowy.

. Przyjmujacy zaméwienie jest zobowigzany do przestrzegania praw pacjenta wynikajacych
z obowigzujacych przepisow, zwlaszcza ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r., poz. 581).
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5. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie respektowaé oraz przestrzegac i odpowiednio stosowac
przepisy BHP i p/poz. oraz Regulaminu Organizacyjnego obowigzujgcego u Udzielajacego
zamdwienia, jak i pozostatych obowigzujacych aktéw wewnatrzzaktadowych.

6. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie wykonywaC obowiagzki okreslone umowg zgodnie
z ustawg z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (teks jedn. Dz. U. z 2024
r. poz. 1287 z pdin. zm.), zgodnie z zasadami w niej okreSlonymi, jak i ze standardami i
procedurami obowigzujacymi u Udzielajgcego zaméwienia.

7. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie wykonywac swoje obowiazki w zgodzie z Kodeksem Etyki
Lekarskiej.

8. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacii medycznej w formie
elektronicznej i papierowej generowanej z systemu informatycznego obowigzujgcego
u Udzielajacego zamdwienia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajow, zakresu i wzoréw dokumentacji medycznej
oraz sposobdw jej przetwarzania (Dz. U. z 2024 r., poz. 798 z pdzn. zm.).

9. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie udostepni¢ dokumentacje medyczng osobom trzecim
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zasadami ustalonymi przez Udzielajgcego
zamowienia.

10.Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do realizowania i przestrzegania procedur Systemu
Zarzadzania Jakoscig obowigzujgcych u Udzielajagcego zaméwienia.

11.Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie dotozy¢ wszelkiej starannodci celem zapewnienia
pacjentom bezpieczenstwa podczas wykonywania Swiadczen zdrowotnych.

12.Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do przetwarzania powierzonych danych osobowych
zgodnie z postanowieniami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
oraz do przestrzegania wewnetrznych przepisow w zakresie ochrony informacji niejawnych,
jak réwniez do przestrzegania przepiséw o tajemnicy zawodowej.

13.Przyjmujagcy zaméwienie jest zobowigzany do korzystania w razie potrzeby z konsultacji
specjalistw bedacych lekarzami Udzielajagcego zamowienia oraz badan diagnostycznych
wykonywanych w pracowniach Udzielajagcego zamdwienia. W przypadku braku mozliwosci
wykonania badahn w pracowniach Udzielajgcego zamdwienie, Przyjmujacy zaméwienie korzysta
z konsultacji specjalistdw i badan diagnostycznych wykonywanych w podmiotach, z ktérymi
Udzielajagcy zaméwienie posiada stosowne umowy, a w przypadku ich braku po uzyskaniu
akceptacji Przyjmujacego Zaméwienie na wykonanie badania lub konsultacji. Sytuacja nie dotyczy
dalszego kierowania pacjenta do innej jednostki zgodnie z zasadami systemu opieki zdrowotnej
na terenie RP, w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.

14.Przyjmujagcy zamdwienie zobowigzuje sie niezwlocznie do powiadomienia Udzielajacego

zamowienie o niezdolnosci do pracy z powodu choroby i o przewidywanym czasie trwania
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tej niezdolnosci, nie péZniej jednak niz przed planowana godzing rozpoczecia udzielania $wiadczen
bedacych przedmiotem umowy.

15.W sytuacjach, w ktérych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, koszty $wiadczenia ponosi
ubezpieczony, Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest poinformowaé o tym pacjenta lub jego
opiekunéw prawnych przed udzieleniem $wiadczenia oraz za jego zgoda udzielié éwiadczen
zdrowotnych, informujgc o koniecznosci uiszczenia ustalonej oplaty wedtug cennika ustug
medycznych obowigzujacego u Udzielajgcego zaméwienie. Sytuacja nie dotyczy udzielania
$wiadczenia w trybie pilnym w zwigzku z ratowaniem zycia pacjenta. W takiej sytuacji udzielenie
$wiadczenia zdrowotnych nie moZe byé uzaleznione od poniesienia kosztéw $wiadczenia
zdrowotnego przez pacjenta lub opiekuna prawnego. Przyjmujacy zaméwienie nie jest
upowazniony do pobierania jakichkolwiek optat za $wiadczenia medyczne realizowane
w ramach umowy, pod rygorem jej rozwigzania ze skutkiem natychmiastowym bez wypowiedzenia.

16.W przypadku otrzymania przez Udzielajacego zamdwienia skargi na Przyjmujacego zaméwienie,
Przyjmujacy Zaméwienie jest zobowigzany niezwlocznie, nie pézniej jednak niz w terminie 3 dni
od dnia doreczenia skargi, do udzielenia stosownych wyjasnieri oraz wypowiedzenia sie co do tresci
ztozonej skargi Udzielajacemu zaméwienie lub osobie przez niego upowaznionej.

17.W przypadku braku mozliwosci technicznych realizacji ustugi medycznej Udzielajacy zamdéwienia
zwalnia Przyjmujacego zamowienie z jej realizacji lub wskazuje sposéb jej realizacji.

§5

Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, Ze:

1. nie wystepujg po jego stronie przeciwwskazania zdrowotne do wykonywania przedmiotu umowy,
a w przypadku zaistnienia w/w przeciwwskazan zobowiazuje sie poinformowaé o tym Udzielajacego
Zzamowienia;

2. posiada aktualne uprawnienia do wykonywania zawodu m.in. prawo wykonywania zawodu lekarza
oraz ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne jak réwniez karne | ze nie zostat
skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo w zwigzku z wykonywanym zawodem
popetnione z winy umysinej;

3. wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych przez Udzielajacego zamdwienia,
w zakresie niezbednym do realizacji umowy;

4. w trakcie trwania umowy we wilasnym zakresie i na wlasny koszt, zaopatrzy sie w osobisty
standardowg odziez ochronng oraz obuwie, posiadajacg atest zgodny z Polska Norma.
W przypadku wprowadzenia u Udzielajagcego zaméwienia jednolitej odziezy ochronnej dla catego
personelu, zobowigzuje sie wyposazy¢ na wlasny koszt w taka odziez.

5. odbedzie we wiasnym zakresie i na wiasny koszt obowigzkowe badania lekarskie uprawniajace
go do wykonywania czynnosci stanowigcych przedmiot umowy i przedstawi Udzielajgcemu
zamowienia stosowne zaswiadczenie, jednoczesnie zobowiazuje sie do posiadania przez caly okres
trwania umowy aktualne orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania $wiadczen

zdrowotnych wynikajacych z umowy. W przypadku koniecznoéci wykonania dodatkowych badan,
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wynikajacych z rodzaju wykonywanych czynno$ci, Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje
sie do pokrycia kosztéw takich badar i wydania ewentualnych zaswiadczen;

. samodzielnie dokonuje rozliczen przychodéw osigganych z realizacji umowy zgodnie z przepisami
dotyczacymi os6b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza i innych przepisow obowigzujgcych
w tym zakresie ZUS, Urzad Skarbowy, i inne;

. W dniach i godzinach udzielania $wiadczenn zdrowotnych wynikajagcych z umowy na rzecz
Udzielajacego zamdwienia nie bedzie udziela¢ $wiadczen na rzecz innego podmiotu jak réwniez

osobom nie bedacym pacjentami Udzielajacego zaméwienia.

§6

. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do osobistego wykonywania przedmiotu umowy.
Powierzenie praw i obowigzkéw wynikajacych z umowy moze nastapi¢ jedynie za uprzednig
pisemng zgoda Udzielajacego zaméwienia.

. Strony dopuszczaja przerwe w $wiadczeniu ustug wynikajacych z umowy, w trakcie
jej trwania, w wymiarze do 26 dni roboczych w roku kalendarzowym, po uprzednim
poinformowaniu Udzielajgcego zaméwienia i braku jego sprzeciwu, z zachowaniem prawa do
wynagrodzenia, przy czym w przypadku, gdy okres zwolnienia od wykonywania ustug przekroczy
jednorazowo 10 dni roboczych wynagrodzenie za czas nieobecnosci poczawszy od 11 dnia
obliczane bedzie od podstawy stanowigcej 85% stawki ryczattowej, w przeliczeniu na 1 dzien.

. Niewykorzystane dni, dotyczace przerwy w $wiadczeniu ustug wynikajacych z umowy, w danym
roku kalendarzowym, przepadajg Przyjmujagcemu zamodwienie bez prawa do wyptaty za te dni
wynagrodzenia.

. Przyimujacy zaméwienie zobowigzany jest dokona¢ zgtoszenia Udzielajagcemu zamdwienia zamiaru
wykorzystania dni wolnych od $wiadczenia ustug, przystugujacych w wymiarze okreslonym w § 6
ust. 2, co najmniej na 14 dni przed rozpoczeciem korzystania z dni wolnych od $wiadczenia ustug.
Zgloszenie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, wymaga zachowania formy pisemnej pod
rygorem bezskutecznoéci i winno zostaé przekazane do Sekretariatu Udzielajacego Zaméwienia.

. Ustepu 4 nie stosuje sie do przypadkéw wystapienia po stronie Przyjmujacego zaméwienie
koniecznoéci nagtego (nieplanowanego) wykorzystania dnia wolnego od $wiadczenia ustug
w zwiazku z wystgpieniem zdarzen losowych, sytuacji rodzinnych lub innych niemoZliwych
do przewidzenia okolicznosci. W takim przypadku Przyjmujacy zamowienie zobowigzany
jest poinformowaé Udzielajgcego zaméwienia o wykorzystywaniu dnia wolnego od $wiadczenia
ustug najpdzniej w dniu rozpoczecia jego wykorzystywania. Przyjmujacy zaméwienie uprawniony
jest do zgtoszenia w sposob, okreslony niniejszym ustepem, nie wigcej niz 5 dni wolnych
od $wiadczenia ustug w roku kalendarzowym. W przypadku przekroczenia wskazanej w zdaniu
poprzednim liczby, ust. 4 stosuje sie odpowiednio.

. Za dni wolne od $wiadczenia ustug przekraczajgce limit 26 dni roboczych w roku kalendarzowym,

na ktére to Udzielajacy zamdwienia wyrazi zgode, Przyjmujacy zaméwienie nie otrzymuje
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wynagrodzenia, chyba ze Strony postanowia inaczej (np. w zwigzku z udziatem Przyjmujacego
zamowienie w szkoleniach, konferencjach i innych).

7. Do limitu dni wolnych nie wlicza sie nieobecnosci zwigzanych z:

a) szkoleniami zwigzanymi z wprowadzanymi nowymi metodami leczenia, sprzetem, certyfikatami
i akredytacjami, po uprzednim uzyskaniu przez Przyjmujagcego zamdwienie zgody
Udzielajacego zamodwienia na udziat w tych szkoleniach i pod warunkiem, Ze taczny wymiar
nieobecnosci z tego tytutu nie przekroczy 6 dni w roku kalendarzowym chyba, Ze Strony
w trakcie realizacji umowy postanowig inaczej.

b) reprezentowaniem Udzielajacego zamdwienia, np. poprzez wyglaszanie wyktadéw,
czy prezentacji na konferencjach medycznych (dotyczy catej konferencji), w przypadku
oddelegowania Przyjmujacego zamowienie przez Udzielajgcego zaméwienia,

c) wykonywaniem obowigzkow ordynatora (np. spotkania organizowane przez Konsultanta
Wojewddzkiego, spotkania z lekarzami lub pielegniarkami zajmujgcymi sie opieka pacjentami
na Oddziale Ginekologiczno — Potozniczym na terenie powiatu lub wojewédztwa opolskiego).

8. W przypadku koniecznosci zgloszenia sie do organéw wymiaru sprawiedliwosci, w zwigzku
z wykonywaniem zawodu lekarza, mozliwe jest skrocenie dziennego wymiaru udzielania $wiadczen,
ale przy zatoZeniu wypelnienia planowych obowigzkdw zwigzanych z petnieniem funkgji ordynatora,
z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

9. Przyjmujacy Zaméwienie moze zosta¢ wezwany do oddziatu poza czasem, o ktérym mowa w ust.
1. Wéwcezas Przyjmujgcemu zamdwienie przystuguje prawo do rekompensaty w drodze
pomniejszenia czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 1., zgodnie z zasadg:

a) 1 godzina wezwania w dni powszednie = 1,5 godziny wolnej od udzielania $wiadczer,

b) 1 godzina wezwania w soboty, niedziele i swieta = 2 godziny wolne od udzielania $wiadczen.

Modyfikacja czasu pracy w zwigzku z uprawnieniem do rekompensaty z tytutu wezwan na oddziat

poza czasem pracy, o ktérym mowa w ust. 1., wymaga uprzedniego uzgodnienia i akceptacji

Udzielajacego zamoéwienia.

§7
1. Udzielajgcy zamdwienia w czasie Swiadczenia ustug objetych umowg zobowigzuje
si¢ do nieodpfatnego udostepnienia Przyjmujacemu zaméwienie:
a) bazy lokalowej,
b) innych obiektow i infrastruktury,
c) lekéw, materiatéw opatrunkowych, sprzetu jednorazowego uZytku i artykutéw sanitarnych,
d) aparatury i sprzetu medycznego,
e) drukéw do prowadzenia dokumentacji medycznej, oprogramowania elektronicznego
obowigzujacego u Udzielajgcego zamdwienia.
2. Korzystanie przez Przyjmujacego zamodwienie z w/w zasobdw materialnych moze odbywaé
si¢ wylacznie w zakresie niezbednym do swiadczenia ustug wynikajacych z umowy, a Przyjmujacy
zamdwienie nie moze wykorzystywa¢ w/w przedmiotéw do odptatnego udzielania $wiadczeh
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w ramach ustug $wiadczonych umowga, chyba, ze odplatnos¢ bedzie wynikata z odrebnych
przepisdw i na rzecz Udzielajagcego zaméwienia.

. Jezeli Przyjmujacy zamdwienie korzysta z bazy lokalowej Udzielajagcego zaméwienia,
wykorzystywanej rowniez przez inne oddzialy, stosuje sie¢ do obowigzujgcego planu pracy,
w ktdrego ustaleniu jest zobowigzany uczestniczy¢ na zasadach obowigzujgcych u Udzielajgcego
zamoéwienia.

. Konserwacja i naprawa zasobéw, obiektow i przedmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1., odbywa
sie na koszt Udzielajacego zamdwienia z zastrzezeniem ust. 5.

. W przypadku uszkodzenia lub zniszczenia zasobéw, obiektéw i przedmiotéw, o ktérych mowa
w ust. 1., z przyczyn lezacych po stronie Przyjmujacego zamdwienie, Udzielajacy zaméwienia
obcigzy Przyjmujgcego zamdwienie petng kwotg naprawy lub odszkodowania.

§8

. Przyjmujgcy zamdwienie ma obowigzek poddania sie kontroli Udzielajgcego zamdwienia,
Narodowemu Funduszowi Zdrowia oraz innym uprawnionym organom i osobom w zakresie
sposobu udzielania ustug zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, stanowigce zakres umowy.

. Przyjmujgcy zamowienie ma prawo do czynnego udzialu w prowadzonej kontroli jak i zgtaszania
uwag i zastrzezen do wyniku kontroli.

. Kontrola obejmuje wykonywanie umowy, w szczegdinosci:

a) w zakresie oceny merytorycznej udzielanych $wiadczen zdrowotnych,

b) sposobu udzielania $wiadczen zdrowotnych,

¢) liczby i rodzaju $wiadczen zdrowotnych,

d) prowadzenia wymaganej dokumentacji medycznej,

e) prowadzenia wymaganej sprawozdawczosci,

f) terminowej realizacji zalecen pokontrolnych,

g) realizacji budzetu oddziatu.

. Osoba upowazniong przez Udzielajgcego zaméwienia do statej kontroli w zakresie oméwionym
w ust. 2 jest Zarzad Spétki, Dyrektor ds. medycznych lub osoba upowazniona przez Zarzad Spétki.

. W przypadku natozenia kary na Udzielajgcego zaméwienie przez Narodowy Fundusz Zdrowia
w wyniku kontroli realizacji Swiadczen w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego,
a ktorej osobg odpowiedzialna bedzie Przyjmujacy zamdéwienie, zobowigzany jest on do pokrycia
kary w wysokosci 10% catkowitej wartosci przedmiotowej umowy. Dotyczy to w szczegdlnosci
prawidtowosci rozliczania Swiadczen.

. Pokrycie kary o ktérej mowa w ust. 4 nie wyczerpuje roszczen Udzielajacego zaméwienia

w stosunku do Przyjmujgcego zamdwienie.
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§9

1. Przyjmujgcy zamowienie  zobowigzany jest do zawarcia umowy  ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej zwigzanej z udzielaniem Swiadczen zdrowotnych okreslonych w § 1
umowy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, poczawszy od pierwszego
dnia $wiadczenia w/w ustug. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do przediozenia
Udzielajgcemu zamoéwienia polisy ubezpieczeniowej, potwierdzajacej zawarcie umowy
ubezpieczenia, z sumg gwarancyjng zgodng z przepisami prawa, o ktérej mowa w zdaniu
poprzednim przed dniem rozpoczecia udzielania swiadczen zdrowotnych wynikajacych z umowy.

2. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sie utrzymac przez caly okres obowigzywania umowy statej
sumy gwarancyjnej ubezpieczenia.

3. W przypadku, gdy umowa ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej ulegnie rozwigzaniu
w trakcie obowigzywania umowy, Przyjmujacy zaméwienie jest zobowigzany dostarczy¢
Udzielajgcemu zaméwienia najpdzniej w ostatnim dniu obowigzywania dotychczasowej umowy
ubezpieczenia odpis nowej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywiinej.

4. Przyjmujgcy zamdwienie ponosi odpowiedzialnos¢ cywilng z tytutu wyrzadzenia szkody osobowej
i rzeczowej powstatej na skutek swojego dziatania lub zaniechania w zwigzku z realizacjg umowy.
Odpowiedzialno$¢ Przyjmujgcego zamdwienie ustalana bedzie zgodnie z zasadami okreSlonymi
w Kodeksie cywilnym za szkode powstatg wskutek niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy.

§10
Umowa zostata zawarta na czas okreslony od ................... Fodo e, r.

§11
1. Umowa moze zosta¢ rozwigzana:
a) za porozumieniem stron,
b) wskutek oswiadczenia jednej ze stron z zachowaniem 3- miesiecznego okresu wypowiedzenia,
bez podania przyczyny, na koniec miesigca kalendarzowego.
c) wskutek o$wiadczenia jednej ze stron bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku
razgcego naruszenia przez drugg strone postanowien niniejszej umowy.
d) wskutek oswiadczenia Udzielajgcego zaméwienia bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku zgtoszenia w danym miesigcu co najmniej trzech uzasadnionych skarg na
Przyjmujacego zamdwienie.
2. Udzielajgcy zaméwienia zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym
w przypadku:
a) utraty przez Przyjmujacego zamdwienie uprawnien niezbednych do wykonywania zawodu,
stanowigcego przedmiot umowy;
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b) popelnienia przez Przyjmujacego zamdwienie w czasie trwania umowy przestepstwa, ktore
uniemozliwia dalsze Swiadczenie ustug stanowigcych przedmiot umowy, jezeli przestepstwo
to jest oczywiste lub stwierdzone prawomocnym wyrokiem sadowym;

c) udzielania $wiadczern przez Przyjmujgcego zamodwienie w stanie wskazujagcym na spozycie
alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, z jednoczesng odmowa Przyjmujgcego zamdwienie,
do poddania sie badaniom stwierdzajgcym ich poziom we krwi;

d) nie zawarcia przez Udzielajgcego zaméwienia kontraktu z NFZ obejmujacego przedmiot umowy
lub zaprzestania przez NFZ finansowania Swiadczen w tym zakresie;

e) nieuzasadnionej odmowy wykonywania $wiadczen objetych umowa lub opuszczenia miejsca
wykonywania Swiadczen bez zgody Udzielajgcego zaméwienia;

f) udzielania $wiadczefi na rzecz innych podmiotdw w czasie wykonywania ustug bedacych
przedmiotem umowy;

g) braku aktuainej polisy ubezpieczeniowej lub zawarcia polisy na mniejszg niz wymagana
przepisami sume gwarancyjng lub wartos¢ ubezpieczenia;

h) nieusprawiedliwionej nieobecnosci Przyjmujgcego zamowienie w dni wykonywania Swiadczen
stanowigcych przedmiot umowy, wynikajacych z harmonogramu;

i) braku orzeczenia lekarskiego o stanie zdrowia uprawniajgcego Przyjmujacego zamdwienie do
udzielania $wiadczen wynikajacych z umowy;

j) pobierania jakichkolwiek opfat na wtasng rzecz od pacjentéw lub ich rodzin z tytutu udzielania
$wiadczen wynikajacych z umowy;

k) korzystania ze sprzetu medycznego, lekdw, materialdw opatrunkowych, sprzetéw
jednorazowego uzytku itp. na witasne potrzeby nie zwigzane z przedmiotem umowy;

[) naruszenia przez Przyjmujacego zamowienie innych istotnych postanowien umowy.

. OSwiadczenie o rozwigzaniu umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem

bezskutecznoéci.

§12

. Udzielajacy zaméwienia dopuszcza mozliwos¢ podjecia specjalizacji w trakcie trwania umowy
przez Przyjmujacego zamdéwienie zwigzanej z dziatalnoscig oddziatu.

. Rozpoczecie specjalizacji przez Przyjmujacego zamdwienie wymaga zgody Udzielajacego
zamoéwienia.

. W przypadku rozpoczecia przez Przyjmujgcego Zamoéwienie specjalizacji w zakresie zwigzanym
z prowadzonym oddziatem, Strony zobowigzujg sie uregulowaé warunki jej wykonywania
oraz zawrze¢ odrebng umowe dotyczacg warunkdw urlopu specjalizacyjnego.

§13
. Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, ze nie bedzie prowadzit wobec Udzielajgcego zamdwienia
dziatalnosci  konkurencyjnej narazajacej Udzielajgcego zamowienia na szkode. W przypadku

wyrzadzenia szkody Udzielajacemu zamdwienia, Przyjmujacy zamowienie zapfaci na jego rzecz kare
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w wysokosci 4000,00 ziotych (stownie: cztery tysigce ziotych 00/100), w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania do zapfaty.

. W przypadku, gdy poniesiona przez Udzielajgcego zamowienia szkoda przewyzszy wysoko$é
zastrzezonej kary umownej okreSlonej w ust. 1, Udzielajgcy zamdwienia uprawniony
jest do dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego na zasadach ogdinych.

. DzialalnoS¢ w oparciu o gabinet prywatny nieposiadajgcy umowy z NFZ, nie jest dziatalno$cig

konkurencyjng w rozumieniu umowy.

§14

. Przyjmujacy zaméwienie bedzie zobowigzany do zaptaty na rzecz Udzielajacego zamdwienia kary
umownej w wysokosci 4000,00 ziotych (stownie: cztery tysigce ztotych 00/100) w przypadku,
gdy Przyjmujgcy zamowienie nie podda sie dobrowolnie kontroli Narodowego Funduszu Zdrowia
oraz innych uprawnionych organéw w zakresie $wiadczen udzielanych w ramach umowy.

. Przyjmujacy zamdwienie bedzie zobowigzany do zaplaty na rzecz Udzielajagcego zamdéwienia kary
umownej w wysokosci 4000,00 ztotych (stownie: cztery tysigce ztotych 00/100) w przypadku
odstapienia od umowy lub jej rozwigzania przez ktdrgkolwiek ze stron z przyczyn lezacych
wytacznie po stronie Przyjmujacego zamowienie.

. Przyjmujacy zamoéwienie bedzie zobowiazany do zaptaty na rzecz Udzielajagcego zamdwienia kary
umownej w wysokosci 50,00 ziotych (stownie: piecdziesigt ziotych 00/100) za kazdy dzien
opoznienia w przedtozeniu kopii aktualnej obowigzujacej lub przedituzonej umowy ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej przy czym za przedlozenie uwaza sie date wplywu kopii umowy
ubezpieczenia do siedziby Udzielajgcego zamowienia.

. Przyjmujacy zaméwienie bedzie zobowigzany do zaplaty na rzecz Udzielajgcego zamdwienia kary
umownej w wysokosci 100,00 ziotych (stownie: sto ziotych 00/100) za kazdy przypadek naruszenia
przepisow sanitarno-epidemiologicznych.

. Przyjmujacy zamdwienie bedzie zobowigzany do zapfaty na rzecz Udzielajgcego zaméwienie kary
umownej za kazda godzine nieusprawiedliwionego braku $wiadczenia ustug zdrowotnych bedacych
przedmiotem umowy w wysokosci odpowiadajacej proporcjonalnie wyliczonej stawce
wynagrodzenia za godzine $wiadczenia ustug okreslong w § 3 ust. 1.

. Przyjmujacy Zaméwienie zobowigzany jest do zaplaty na rzecz Udzielajacego zamowienia kary
umownej w wysokosci 50,00 zt za kazde opdznienie przekazywania do Dziatu Statystyki Medycznej
kompletnej historii choroby pacjenta, po jego wypisaniu z oddziatu, liczone od kazdej historii
choroby za 1 dzien opdznienia, nie dotyczy dni usprawiedliwionej nieobecnosci. Udzielajacy
Zamowienia nie jest uprawniony do naliczenia kary umownej w przypadku, gdy opdznienie
w przekazaniu historii choroby do Dziatu Statystyki Medycznej wyniknelo z przyczyn niezaleznych
od Przyjmujgcego zamdwienie.

. W przypadku zgloszenia uzasadnionej pisemnej lub ustnej skargi pacjenta, rodziny lub opiekuna
prawnego pacjenta na dziatanie lub zaniechanie Przyjmujacego zamowienie, w sprawach
dotyczacych udzielania $wiadczen zdrowotnych, z wylaczeniem skarg dotyczacych zastosowanych
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metod leczenia, Udzielajgcy zamdwienia zmniejszy wynagrodzenie miesieczne Przyjmujgcego

zamowienie, o ktérym mowa w § 3 ust. 1., w spos6b nastepujacy:

a) 500,00 zt w przypadku zgtoszenia w danym miesigcu jednej uzasadnionej skargi,

b) 800,00 zt w przypadku zgtoszenia w danym miesigcu dwoch uzasadnionych skarg,

c) 1500,00 zt w przypadku zgtoszenia w danym miesigcu co najmniej trzech uzasadnionych
skarg.

. Zastrzezenie kar umownych nie pozbawia Udzielajgcego zamdwienia mozliwosci dochodzenia

odszkodowania na zasadach ogéinych.

. Udzielajagcy zamdwienia potraci réwnowarto$¢ natozonych kar z naleznosci, o ktorych mowa

w § 3 ust. 1, na co Przyjmujacy zamdwienie wyraza zgode.

§15
Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich danych
osobowych, do ktérych ma dostep w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych, sposobdw
zabezpieczenia danych osobowych zaréwno w czasie trwania umowy, jak i po jej rozwigzaniu.
Szczegblowe uprawnienia okreSla upowaznienie do przetwarzania danych osobowych,
ktore stanowi integralng cze$¢ umowy.
Z klauzuli poufnosci Przyjmujgcy zamowienie moze by¢ zwolniony tylko w oparciu o przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa, przez wiasciwy i uprawniony do tego organ lub za zgoda
Udzielajgcego zamowienia.
Przyjmujgcy zamoOwienie zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
poufnych, ktore posiadt lub otrzymat w zwigzku z realizacja swoich obowigzkéw wynikajacych
Z umowy, a zwigzanych z funkcjonowaniem Krapkowickiego Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. zaréwno
w czasie trwania umowy, jak i po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu.
Przez informacje poufne rozumie sie wszelkie informacje przekazywane Przyjmujgcemu
zamoOwienie przez Udzielajacego zamdwienia bez wzgledu na sposob ich przekazania (ustnie,
pisemnie, na nosniku elektronicznym lub innym) za wyjatkiem tych informacji, ktére w chwili
ujawnienia lub przekazywania Przyjmujgcemu zamodwienie zostang wyraznie okreslone jako
nie objete poufnosciy oraz wszelkie, nieujawnione do wiadomosci publicznej informacje
gospodarcze, w tym handlowe, techniczne, technologiczne, prawne, organizacyjne dotyczace
Udzielajagcego zamoéwienia lub jego wspdtpracownikow i kontrahentéw, uzyskane przez
Przyjmujgcego zaméwienie w zwigzku lub przy wykonywaniu umowy.
W przypadku, kiedy przekazanie informacji nastepuje w sposob niedookreslony co do ich
poufnosci, badz nie, przyjmuje sig, ze sg to informacje poufne.
W przypadku wszelkich przekazanych i ujawnionych Przyjmujagcemu  zamodwienie
przez Udzielajagcego zaméwienia informacji poufnych, Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje

sie do zachowania ich w petnej tajemnicy i poufnoéci, oraz do uzycia ich i wykorzystania wyfacznie

12
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do celéw zwigzanych z realizacjg umowy, jak réwniez do tego, ze nie zostang one przekazane
lub ujawnione jakiejkolwiek osobie trzeciej bez wyraznej, uprzedniej zgody Udzielajgcego
zamowienia, wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem bezskutecznosci.

Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do: nie kopiowania, nie powielania ani w jakikolwiek inny
sposob nie  rozpowszechniania informacji poufnych, za  wyjgtkiem przypadkdw,
gdy jest to potrzebne w celu realizacji umowy, w ktdrych to przypadkach wszelkie takie kopie
beda wlasnoscia Udzielajgcego zamodwienia i po ustaniu umowy zostang przekazane
Udzielajgcemu zamowienia.

Z klauzuli poufnosci Przyjmujacy zamdwienie moze by¢ zwolniony tylko w oparciu o przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, przez wlasciwy i uprawniony do tego organ lub za zgoda

Udzielajgcego zamowienia.

§ 16
Strony dopuszczajq mozliwo$¢é zmiany umowy o $wiadczenie ustug zdrowotnych, w szczegoinosci
dotyczacej przedmiotu zamdwienia, obowiazkdéw Przyjmujacego zamdwienie oraz wynagrodzenia
Przyjmujgcego zaméwienie.
Zmiana wysokoSci wynagrodzenia Przyjmujgcego zamdwienie, za wyjatkiem sytuacji okreSlonej
w § 3 ust. 5, moze nastgpic¢ za zgodg obu stron, tylko 1 (jeden) raz w roku kalendarzowym, nie
wczesniej jednak niz po 12 miesigcach liczac od dnia zawarcia umowy. Zmiana warunkéw
wynagrodzenia nie moze by¢ wyzsza niz wysoko$¢ inflacji za rok poprzedni.
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy zastosowanie znajduja odpowiednie
przepisy Kodeksu Cywilnego oraz wiasciwych ustaw.
Spory, ktére moga wynikngé w trakcie realizacji umowy, bedg rozstrzygane polubownie,
w przypadku za$ braku mozliwosci rozstrzygniecia sporu w sposéb polubowny, spér rozstrzygac
bedzie sad wlasciwy dla Udzielajgcego zaméwienia.
Wszelkie prawa wynikajace z umowy, w tym wierzytelnoSci nie moga zostaé przeniesione
przez Przyjmujacego zaméwienie na rzecz osob trzecich bez uprzedniej zgody Udzielajacego
zamdwienia.
Zmiana warunkow umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem bezskutecznosci.

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

UDZIELAJACY ZAMOWIENIA PRZYIMUJACY ZAMOWIENIE
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Zatacznik nr 1
do projektu umowy z dnia r.
OBOWIAZKI PRZYJUMACEGO ZAMOWIENIE

Zakres obowiazkéw Przyjmujacego Zamoéwienie:

1.

10.

11.

kierowanie Oddzialem Ginekologiczno — Polozniczym Udzielajacego zaméwienia, w tym
planowanie, organizowanie pracy oraz kontrola wykorzystania czasu pracy podlegtego
personelu;

czuwanie nad prawidtowym tokiem pracy w Oddziale, sprawowanie w imieniu Udzielajgcego
zamoéwienia nadzoru pod wzgledem merytorycznym i etycznym nad osobami pracujagcymi w
Oddziale, na podstawie jakiegokolwiek stosunku prawnego;

niezwloczne zawiadamianie Zarzadu Spoétki lub Dyrektora ds. medycznych o kazdym
wykroczeniu przeciwko ustalonym zasadom pomocy medycznej (lekarskiej i pielegniarskiej)
i nie przestrzeganiu zasad etycznych oraz dyscypliny pracy w Oddziale;

planowanie i organizowanie pracy personelu zatrudnionego w Oddziale, rozdzielanie zadan
na poszczeg6inych pracownikow Oddziatu i oséb udzielajgcych $wiadczen w Oddziale
z uwzglednieniem rangi i priorytetu zadan, kwalifikacji i obcigzenia ich biezaca praca;
planowanie na podstawie obowigzujacych metod budzetowania, przychoddw i kosztéw
dzialalnosci Oddziatu, daZenie do racjonalizacji gospodarki finansowej Oddziahy,
z uwzglednieniem wydatkowania Srodkéw w sposéb oszczedny i celowy;

zapewnienie wiaéciwej organizacji pracy i porzadku w procesie udzielania S$wiadczen
zdrowotnych w Oddziale na zasadach okreslonych w aktach wewnatrzzaktadowych,
regulaminie organizacyjnym, zarzgdzeniach Zarzadu Spoétki, jak i w okre$lonych standardach
i procedurach obowigzujacych u Udzielajgcego zaméwienia;

przestrzeganie i nadzorowanie przestrzegania praw pacjenta, wewnetrznych aktow
normatywnych, norm etycznych funkcjonujacych u Udzielajacego zaméwienia, a takie
przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i zazalen pacjentow na prace podiegtej komérki
organizacyjnej;

zapewnienie efektywno$ci oraz wiasciwej organizacji pracy Oddziatu, jak réwniez
wykonywania $wiadczen zdrowotnych w Oddziale na moZzliwie najwyzszym poziomie zgodnie z
profilem medycznym i w zakresie okreSlonym w zawartych przez Udzielajagcego zaméwienia
umowach o udzielanie $wiadczen zdrowotnych;

opracowanie pod wzgledem merytorycznym pism, wnioskéw, opinii i innych dokumentéw dla
Zarzadu Spotki i jednostek organizacyjnych Udzielajgcego zaméwienia;

reprezentowanie Zarzadu Spétki w stosunku do osob pracujagcych w Oddziale, na podstawie
jakiegokolwiek stosunku prawnego;

nadzor nad prowadzeniem w Oddziale co do terminowosci, rzetelnosci i prawidtowosci

dokumentacji i statystyki medycznej oraz nadzér nad gromadzeniem oraz przetwarzaniem
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12.

13.

14.

15,

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

Zotgcznik nr 2 do SWKO nr 3/1/2025
informacji medycznych z realizacji kontraktdw z NFZ oraz innymi podmiotami w zakresie

udzielanych w Oddziale swiadczen zdrowotnych;
uczestniczenie w opracowaniu, jak i wdrazanie procedur podnoszacych jakos¢ udzielanych
$wiadczen przez Oddziat;
dbanie o stale utrzymanie Oddzialu w nalezytym porzadku pod wzgledem sanitarno-
epidemiologicznym, jak i porzadkowym;
przestrzeganie katalogu procedur medycznych i szczegétowych warunkow $wiadczenia ustug
medycznych okreslonych przez NFZ w umowie z Udzielajgcym zaméwienia;
w zakresie administracyjno - gospodarczym Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest do:
a) utrzymania w nalezytym stanie inwentarza, zaréwno medycznego jak i gospodarczego
znajdujacego sie w Oddziale oraz nadzorowanie prowadzenia ksiegi inwentarzowej,
b) wlasciwe wykorzystanie powierzonego mienia i przydzielonych $rodkéw,
¢) dysponowanie przyznanymi jednostce organizacyjnej szpitala Udzielajgcego zamoéwienia
przez Zarzad Spétki funduszami lub srodkami finansowymi,
d) nadzorowania prowadzenia ksiegi oddziatowej i innych ksigg prowadzonych w Oddziale,
e) kontrolowania i podpisywania receptariusza.
przeprowadzanie w oparciu o dane statystyczne okresowej analizy choréb leczonych
w Oddziale oraz przedstawianie Zarzadowi Spotki wynikow tej analizy na jego zadanie;
niezwloczne powiadamianie Zarzadu Spéiki o kazdym przypadku, co do ktérego zachodzi
podejrzenie, ze jest wynikiem przestepstwa oraz o przypadkach choroby zakaznej w Oddziale;
w zakresie sprawowania nadzoru specjalistycznego w danym pionie nalezy:
a) sprawowanie biezacego nadzoru nad poziomem udzielanych swiadczen zdrowotnych,
b) ocenianie kwalifikacji pracownikéw medycznych,
¢) organizowanie i prowadzenie szkolenia oraz doksztatcenie pracownikow medycznych
zatrudnionych w Oddziale;
uczestniczenie w odprawach lekarskich i w pracach zespolow terapeutycznych;
uczestniczenie w naradach i odprawach kierownictwa szpitala Udzielajgcego zamdwienia,
w posiedzeniach zespoléw problemowych i doradczych, komisjach powolanych w celu
sprawnej realizacji wspdlnych zadan;
zgtaszanie uwag, spostrzezen i propozycji zmian w organizacji i zarzadzaniu w Oddziale lub
innych komérkach organizacyjnych Udzielajagcego zamdwienia wspdlpracujacych z Oddziatem;
kierowanie praca lekarzy specjalizujgcych sie na Oddziale, nadzér nad realizacja programu
spedcjalizacji oraz zapewnianie im wiasciwych warunkéw pracy;
wykonywanie zadan zleconych przez Udzielajgcego zamoéwienie w przypadku zagrozen
bezpieczenistwa Udzielajgcego zaméwienie oraz innych nadzwyczajnych zagrozen;
zasieganie opinii konsultanta wojewodzkiego w przypadku wprowadzenia nowych metod
diagnozowania i leczenia pacjentow;
realizacja przyjetych zalecen pokontrolnych dotyczacych funkcjonowania Oddziatu;
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2Zatqcznik nr 2 do SWKO nr 3/1/2025
26. do obowigzkow Przyjmujgcego zamowienie nalezy takze S$wiadczenie ustug zdrowotnych

zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami i specjalistyczng wiedza.

UDZIELAJACY ZAMOWIENIE PRZYIMUJACY ZAMOWIENIE
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