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 Konkursu Ofert Nr 18/2014 

  

 ISTOTNE WARUNKI UMOWY 
ZAKRES 4 

 
zawarta w dniu …………………… r. w Krapkowicach, na podstawie art. 26. Ustawy z dnia 
15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r., poz. 217 z późn. zm.), pomiędzy: 
Krapkowickim Centrum Zdrowia Sp. z o.o. 
z siedzibą w Krapkowicach, 47-303 Krapkowice, os. XXX-lecia 21, wpisaną do rejestru 
przedsiębiorców przy Sądzie Rejonowym w Opolu VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego pod numerem 0000312406, NIP 1990080635, RERON 160213499, 
reprezentowaną przez: 
Marcin Misiewicz Prezes Zarządu 
zwaną dalej „Świadczeniobiorcą” 
a 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
z siedzibą w …………………………………………………………………………………….........…………………………………….., 
reprezentowanym przez: 
………………………………………….. 
zwanym dalej „Świadczeniodawcą” 
o następującej treści: 

 
§ 1 

Przedmiotem umowy jest udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w zakresie badań profilaktycznych 
............................................................................... przez Świadczeniodawcę, przeprowadzanych w 
gabinetach Świadczeniodawcy mieszczących się ..................................... w ramach badań 
profilaktycznych w zakresie medycyny pracy. 

§ 2 
Jednostką kontraktową jest porada specjalistyczna, zwana także świadczeniem. 

§ 3 
1. Świadczenia wykonywane będą na podstawie skierowania wydanego przez osobę upoważnioną 

do wydania takiego skierowania z Poradni Medycyny Pracy Świadczeniobiorcy. 
2. Świadczenia będą wykonywane przez personel lekarski, pielęgniarski i inny Świadczeniodawcy 

posiadający odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia określone w odrębnych przepisach. 
3. Świadczeniodawca udziela świadczeń w godzinach pracy jego placówki medycznej. 
4. Świadczeniodawca jest zobowiązany do udzielania świadczeń z należytą starannością,                            

z poszanowaniem praw pacjenta, zgodnie z: 
1) obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, 
2) wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, 
3) dostępnymi metodami i środkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób,  
4) zasadami etyki zawodowej. 

§ 4 
1. Świadczeniodawca zobowiązuje się świadczyć porady w lokalizacji, o której mowa  w § 1., 

wyposażonej w sprzęt i aparaturę medyczną odpowiadającą określonym standardom. 
2. Świadczenia realizowane przez Świadczeniodawcę w zakresie określonym w § 1. będą 

finansowane przez Świadczeniobiorcę zgodnie z ustaloną ceną jednostkową świadczenia. 
§ 5 

Cena jednostkowa świadczenia będącego przedmiotem umowy wynosi ...................... zł brutto i nie 
będzie podlegała podwyższeniu w trakcie trwania umowy. 

§ 6 
1. Świadczeniodawca wystawi rachunek (fakturę VAT) na podstawie otrzymanego od 

Świadczeniobiorcy stanu faktycznego wykonanych świadczeń, o którym mowa w ust. 1. 
2. Należność z tytułu wykonania umowy będzie wypłacana przez Świadczeniobiorcę 

w terminie do 30 dni od daty doręczenia prawidłowo wystawionej przez Świadczeniodawcę 
faktury / rachunku wraz z zestawieniem faktycznie wykonanych badań, na wskazany w tej 
fakturze / rachunku rachunek bankowy Świadczeniodawcy.  



3. Termin płatności uważa się za zachowany w dniu obciążenia rachunku bankowego 
Świadczeniobiorcy. Zwłoka w zapłacie uprawnia Świadczeniodawcę do naliczania odsetek 
ustawowych. Jeżeli termin przypada na dzień ustawowo wolny od pracy za dzień terminu uważa 
się najbliższy następny dzień powszedni. 

4. Należność za wykonanie świadczenia obliczana będzie w następujący sposób: 
Lm =  P x C                     

 gdzie: Lm – kwota należna Świadczeniodawcy za dany miesiąc 
  P – ilość wykonanych faktycznie porad  przez Świadczeniodawcę 
  C – cena jednostkowa porady. 

5. Świadczeniodawca dostarcza do 5 dnia miesiąca następnego po miesiącu realizacji umowy 
zestawienie zbiorcze z wykonanych przez siebie porad. 

6. Świadczeniobiorca po zweryfikowaniu zestawienia ze stanem faktycznym odsyła zestawienie do 
10 dnia miesiąca po miesiącu realizacji umowy, które jest podstawą do wystawienia 
rachunku/faktury VAT przez Świadczeniodawcę za wykonane porady. 

§ 7 
1. Świadczeniodawca zobowiązuje się do: 

1) prowadzenia wykazu przyjętych przez siebie pacjentów, 
2) przekazywania danych dotyczących udzielanych świadczeń, będących przedmiotem umowy, 

w  standardzie określonym przez Świadczeniobiorcę na jego żądanie. 
2. Świadczeniodawca ponosi pełną odpowiedzialność za wykonane przez siebie świadczenia i ich  

konsekwencje. 
§ 8 

1. Świadczeniobiorca w przypadku wątpliwości co do jakości przeprowadzonych badań  ma prawo 
zwrócić się do jednostki nadzorującej szczebla wojewódzkiego (WOMP) 
o przeprowadzenie kontroli. 

2. Kontrola może być przeprowadzona w każdym czasie, w dniach i godzinach otwarcia placówki 
medycznej Świadczeniodawcy, przez Świadczeniobiorcę lub podmiot przez niego upoważniony. 

§ 9 
1. W zakresie świadczeń realizowanych na podstawie niniejszej umowy Świadczeniodawca 

ubezpieczy się od odpowiedzialności cywilnej związanej z wykonywaniem świadczeń, począwszy 
od pierwszego dnia wykonywania świadczeń objętych umową. 

2. Świadczeniodawca zobowiązuje się przedłożyć Świadczeniobiorcy w terminie do dnia podpisania 
niniejszej umowy, polisę potwierdzającą zawarcie umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności 
cywilnej,   o której mowa w ust.1. 

3. W przypadku wygaśnięcia polisy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w trakcie 
obowiązywania niniejszej umowy Świadczeniodawca zobowiązuje się dostarczyć nową polisę 
ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej na pozostały okres obowiązywania umowy, 
najpóźniej w ostatnim dniu ważności poprzedniej polisy. 

§ 10 
1. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem jednomiesięcznego okresu 

wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 
2. Każda ze stron umowy jest uprawniona do jednostronnego rozwiązania umowy na koniec 

miesiąca kalendarzowego bez zachowania okresu wypowiedzenia w razie zaistnienia 
następujących okoliczności: 
1) zaprzestania finansowania przez co najmniej dwa pełne okresy płatności, z przyczyn leżących 

po stronie Świadczeniobiorcy, 
2) przerwy w realizacji świadczeń zdrowotnych, uniemożliwiające wywiązanie się 

Świadczeniodawcy z terminowego i pełnego wykonania zobowiązań wobec osób, które 
zostały skierowane na badania przez poradnię medycyny pracy, 

3) trzykrotnego przekazania w sprawozdaniach z wykonania umowy danych niezgodnych ze 
stanem faktycznym, 

4) wykonywania świadczeń zdrowotnych w sposób nie odpowiadający przyjętym przez 
Świadczeniobiorcę standardom, 

5) ograniczenia dostępności do świadczeń, zawężenie ich zakresu lub ich nieodpowiednią 
jakość, 

6) naruszenia przez Świadczeniodawcę innych istotnych postanowień niniejszej umowy, 
7) nie przedstawienia przez Świadczeniodawcę polisy ubezpieczenia od odpowiedzialności 

cywilnej    w wymaganym terminie. 



3. Określone w ust. 2. rozwiązanie umowy dla swej skuteczności powinno być poprzedzone 
pisemnym wezwaniem do usunięcia uchybień w wyznaczonym terminie, skierowanym do strony 
winnej wystąpienia uchybień. 

4. Świadczeniobiorca może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym bez konieczności 
pisemnego wzywania do usunięcia uchybień w przypadku: 
1) utraty przez Świadczeniodawcę lub osoby zatrudnione przez Świadczeniodawcę koniecznych 

uprawnień do realizacji świadczeń będących przedmiotem umowy, 
2) rażącego naruszenia postanowień umowy, które to naruszenie stwarza zagrożenie 

bezpieczeństwa dla procesu leczenia lub zdrowia pacjentów, 
3) w razie stwierdzenia istotnych uchybień dotyczących trybu, zakresu i jakości udzielanych 

świadczeń przez Świadczeniodawcę stwierdzonych w trakcie kontroli przeprowadzonej przez 
Świadczeniobiorcę lub jednostkę szczebla wojewódzkiego (WOMP). 

5. Strony umowy mogą dochodzić odszkodowania na zasadach ogólnych, w przypadku 
nienależytego wykonania zobowiązań wynikających z niniejszej umowy. 

§ 11 
Świadczeniodawca  oświadcza, że w dacie zawarcia umowy posiada pełne zabezpieczenie 
w sprzęt i urządzenia medyczne dla realizacji świadczeń zdrowotnych począwszy od 01.01.2015 r. 

§ 12 
1. Zmiana warunków umowy może być dokonana w przypadku: 

1) zaistnienia okoliczności, których strony nie mogły przewidzieć w chwili zawierania umowy, 
2) pisemnego wystąpienia przez jedną ze stron z  uzasadnionym wnioskiem o zmianę warunków 

umowy. 
2. Zmiana warunków umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 13 
1. Świadczeniodawca nie odpowiada za realizację przedmiotu umowy w razie wystąpienia 

okoliczności siły wyższej, przez którą rozumie się przerwę zagrażającą wykonaniu zakresu 
rzeczowego umowy, spowodowaną koniecznością zaprzestania realizacji świadczeń zdrowotnych 
z uwagi na: wojny, rozruchy, klęski żywiołowe oraz  niezawinioną przez Świadczeniodawcę 
przerwę w dostawie mediów. O wystąpieniu wskazanych wyżej okoliczności Świadczeniodawca 
powiadomi niezwłocznie Świadczeniobiorcę. 

2. W przypadku nie przekazania należności przez Świadczeniobiorcę, z przyczyn od niego 
niezależnych, Świadczeniodawca nie będzie wnosił roszczeń i naliczał odsetek przez ten okres. 

§ 14 
1. Świadczeniobiorca może nałożyć na Świadczeniodawcę karę umowną w przypadku: 

1) stwierdzenia zwłoki w terminowym przyjęciu pacjenta w wysokości 20% kwoty określonej w 
§ 5, 

2) bezzasadnej odmowy porady osobie skierowanej na badanie w wysokości 100% kwoty 
określonej w § 5, 

3) naruszenia innych postanowień umowy w wysokości 5% kwoty określonej w § 6 ust. 4, 
4) wykonywania świadczeń niezgodnie z umową, niezgodnie z przyjętymi przez 

Świadczeniobiorcę i OOW-NFZ standardami w wysokości 5% wartości przekazanych środków 
finansowych w miesiącu poprzedzającym stwierdzenie uchybień, 

5) niestosowania się do zaleceń pokontrolnych dotyczących wykonywania umowy 
w wysokości 5% przekazanych Świadczeniodawcy środków finansowych w miesiącu 
poprzedzającym stwierdzenie uchybień. 

2. Świadczeniobiorca może dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych, w 
razie gdy kara umowna nie pokrywa zaistniałej szkody. 

§ 15 
1. Prawa i obowiązki wynikające z niniejszej umowy nie mogą być przenoszone na osoby trzecie bez 

uprzedniej zgody Świadczeniobiorcy, wyrażonej na piśmie, pod rygorem nieważności. 
2. Świadczeniodawca oświadcza, że wykonanie świadczeń zdrowotnych, będących przedmiotem 

niniejszej umowy, powierzone za zgodą Świadczeniobiorcy osobom trzecim, nie będzie miało 
wpływu na jakość, terminowość i warunki wykonywania umowy. 

3. Świadczeniodawca ponosi pełną odpowiedzialność za świadczenia wykonywane przez osoby 
trzecie. 

§ 16 
Sprawy sporne będzie rozstrzygać sąd właściwy dla siedziby Świadczeniobiorcy. 

 



§ 17 
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy będą miały zastosowanie przepisy 
powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w szczególności przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy 
o działalności leczniczej. 

§ 18 
Umowa zostaje zawarta na okres od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r. 

§ 19 
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
 
 
Świadczeniodawca:                                                                                            Świadczeniobiorca:                                                                          


